PARTICIPACIJA RODITELJA U OBRAZOVNO-VASPITNOM PROCESU

Autorke:
e dr. Jelena Vranjesevi¢, docent, Filozofski fakultet i Uciteljski fakultet u Beogradu
e mr. Zorica Triki¢, programska direktorka, CIP-Centar za interaktivnu pedagogiju

Participacija roditelja u skoli, tj. njihova ukljucenost u razli¢ite aspekte Skolskog zivota
predstavlja vaznu komponentu obrazovno-vaspitnog procesa i U neposrednoj je vezi sa
kvalitetom tog procesa. Partnerstvo porodice i $kole predstavlja vazan preduslov za adekvatno
podrzavanje i podsticanje razvoja deteta, buduci da je dobrobit deteta centralni interes, kako
porodice tako 1 Skole. Participacija roditelja moze da ima razlicite vidove, preko
informisanosti roditelja o razli¢itim aspektima Skolskog Zzivota i konsultovanja roditelja
prilikom donoSenja odluka koje se tiCu obrazovanja i vaspitanja njihove dece, do ucesca
roditelja u procesu odlucivanja u razli¢itim oblastima u Skolskom zivotu.

Participacija roditelja treba da bude u funkciji izgradnje partnerskog odnosa porodice i $kole
koji ima sledece karakteristike (Sheridan & Kratochwill, 2007): a) ravnopravnost i uzajamno
poverenje, b) zajednicka odgovornost za proces obrazovanja i vaspitanja, ¢) komunikacija
koja je inicirana i od strane roditelja i od strane Skole, c¢) uvazavanje kulturnih razli¢itosti i
prilagodavanje nacina komunikacije kulturnim specificnostima, d) definisanje razvojnih
normi, ciljeva i ishoda obrazovno-vaspitnog procesa u procesu pregovaranja i saradnje i €)
ucestvovanje roditelja u izradi Skolskih programa.

Istrazivanja pokazuju da:

v’ Zajedni¢ki i usaglaSeni napori nastavnika i roditelja daju bolje ukupne rezultate u
obrazovanju i vaspitanju ucenika

v" Roditelji koji se ukljuuju u rad i aktivnosti $kole bolje razumeju prirodu $kolskog

ucenja 1 efikasniji su u pruzanju podrske svojoj deci

Roditeljsko ukljucivanje doprinosi poboljSanju i ponasanja i postignu¢a u€enika

Roditelji imaju bolji uvid u to kakvu podrsku Skola moZe da pruzi, $to je narocito

vazno kada je u¢eniku potrebna dodatna podrska

v Ukljugivanje roditelja ima narocito povoljne efekte u Skolama i sredinama koje su
opterecene razli¢itim socijalnim i drugim problemima.

AN

Jednom recju, tamo gde su roditelji, kao ravnopravni partneri, konstruktivno ukljuceni u
zivot i rad Skole, deca su uspesnija i zadovoljnija.

Da bi se unapredila saradnja roditelja 1 Skole i podstaklo ukljucivanje roditelja u razlicite
aspekte Skolskog Zivota, potrebno je da Skola radi sledece:

e Da informise roditelje
Roditelji treba da budu detaljno informisani o svim aspektima Skolskog Zivota i obrazovnog
procesa koji se posredno ili neposredno ticu njihove dece i njih, kao 1 0 moguénostima na koje
sve nac¢ine mogu da se ukljucuju u rad Skole i da daju svoj doprinos unapredenju kvaliteta
vaspitno-obrazovnog procesa.

o Da ih konsultuje tj. da im pruzi priliku da izraze svoje stavove i potrebe
Potrebno je razviti procedure koje ¢e omoguéiti roditeljima da budu vidljivi u procesu
obrazovanja svoje dece, da kazu Sta misle 1 Sta Zele 1 da njihova perspektiva bude uvazena u
procesu donosSenja odluka.



o Da ih ukljuéuje u proces odlucivanja u oblastima koje su od neposrednog znacaja za

obrazovanje njihove dece

Ukljucivanje roditelja na razli¢ite nafine u zivot obrazovno-vaspitne ustanove pomaze
roditeljima da razumeju nain na koji ona funkcioniSe, njenu strukturu i organizaciju i

podsti¢u razvoj

kompetencija za saradnju. Zbog toga je vazno da se u okviru dobro

isplaniranog i dugoro¢nog programa, roditeljima nudi najraznovrsniji vid aktivnosti u koje

mogu da se uklju¢uju u odnosu na preferencije, obaveze i sposobnosti/vestine.

Na koje sve nacine roditelji mogu da se ukljuce u obrazovanje svoje dece?

a. Kao aktivni ¢lanovi organa ustanove — Skolski odbor i Savet roditelja

Roditelji koji uéestvuju u Upravnom/Skolskom odboru

Odlucuju i donose

Razmatraju

Razmatraju i
usvajaju izvesStaje o

Preduzimaju
mere

(1) statut

(2) pravila ponasanja u
ustanovi

(3) druge opste akte

(4) predskolski/skolski/vaspitni
program (program obrazovanja
I vaspitanja)

(5) razvojni plan

(6) godisnji plan rada

(7) plan struénog usavr$avanja
zaposlenih

(8) finansijski plan ustanove
(9) odluku o izboru direktora i
reSenje o izabranom direktoru
(10)  odluku o saglasnosti na
akt o organizaciji i
sistematizaciji poslova

(11) Raspisivanje konkursa i
izbor direktora

(1) postovanje
opstih principa
(2) ostvarivanje
ciljeva
obrazovanja i
vaspitanja

(3) ostvarivanje
standarda
postignuéa

1) ostvarivanju svih
planova (razvojni,
godisnji, stru¢no
usavr$avanje
zaposlenih)

2) poslovanju i
godisnji obracun

3) izvodenju
ekskurzije/nastave u
prirodi

4) vrednovanju i
5) samovrednovanju

(1) poboljsanje
uslova rada
ostvarivanje
obrazovno-
vaspitnog rada

Odlucuju kao drugostepeni
organ:

(1) o pravima ucenika u
upravnom postupku

(2) o pravima zaposlenih




Roditelji ¢lanovi saveta roditelja

Daju saglasnost Predlazu Razmatraju
na program i * predstavnike roditelja | + predloge programa obrazovanja i
organizovanje dece/ucenika u organ vaspitanja, Skolski program,
ekskurzije/programe upravljanja program razvojnog i godiSnjeg
nastave u prirodi i * u strucni aktiv za plana rada, izvestaje o njihovom
razmatraju izvestaj o razvojno planiranje i u ostvarivanju, vrednovanju i o
njihovom ostvarivanju druge timove ustanove samovrednovanju
* mere za osiguranje « namenu kori$¢enja sredstava od
kvaliteta i unapredivanje donacija i od prosirene delatnosti
obrazovno-vaspitnog rad | « predlaze organu upravljanja
* izborne/fakultativne namenu koriS¢enja sredstava
predmeta i u postupku ostvarenih radom u¢eni¢ke zadruge
izbora udzbenika i prikupljenih od roditelja
« uslove za rad ustanove, uslove za
odrastanje i uc¢enje, bezbednost i
zastitu dece i1 uc¢enika
 propisivanje mera za bezbednost i
zaStitu njihove dece
* razmatraju i druga pitanja utvrdena
statutom

b) Kao zakonski zastupnici prava deteta, bave se zasStitom prava na:

Jednakost i dostupnost obrazovanja i vaspitanja

Kvalitetno obrazovanje

Obrazovanje i vaspitanje u ustanovi koja je socijalno odgovorna i demokratski
uredena

Razlicitost 1 uvaZavanje specificnosti svakog deteta u obrazovno vaspitnom procesu
koji je usmeren na dete/ucenika

Horizontalnu i vertikalnu pokretljivost i prohodnost na svim nivoima i vrstama
obrazovanja

Zasti¢enost i bezbednost dece u ustanovi

Roditelji kao partneri sa vrticem/Skolom neguju saradnicki odnos Kkoji
karakteriSe:

Ravnopravnost — Misljenje roditelja, kao 1 nastavnika treba da se uvazava, a njihovi
postupci 1 odluke analiziraju pre nego $to se povrsno osude.

Komplementarnost — Roditelji i nastavnici treba da se uzajamno dopunjavaju, tj. da
saradnju grade na uklapanju razli¢itosti koje medu njima postoje.

Kompetentnost — U izgradnji partnerskih odnosa neophodno je da nastavnici i
roditelji prepoznaju koja znanja, vestine i stavove (kompetencije) kod onih drugih
prepoznaju kao dragocene.

Autenticnost — Prepoznavanje razli¢itosti medu nastanicima 1 raliitosti medu
roditeljima 1 porodicama 1 uvazavanje tih razlicitosti.

Demokraticnost — Saradnja roditelja i nastavnika treba da bude zasnovana na
principima demokrati¢nosti, sa posebnim akcentom na uces¢u roditelja u obrazovno-
vaspitnom procesu i donosenju svih odluka koje se ticu njihove dece.




Da bi se izbegla dekorativna funkcija roditelja u toj saradnji, roditelji bi trebalo da se podsti¢u
da se uklju¢uju u obrazovno-vaspitni proces na vise razli¢itih nacina:

a) kao asistenti u nastavi posebno na mladim uzrastima

b) kao edukatori dece u oblastima u kojima su profesionalci/eksperti

c) kao edukatori drugih roditelja o problemima koji su relevantni za roditeljsku
populaciju, a za koje su pojedini roditelji stru¢ni

d) ucesce u razliCitim obrazovnim projektima koji se odvijaju u Skoli/u koje je Skola
ukljucena, budu¢i da su roditelji vazni saveznici od kojih u velikoj meri zavisi
odrzivost razli¢itih programa i njihova implementacija (npr. implementacija protokola
o zastiti od nasilja u Skolama zahteva saradnju sa roditeljima, buduci da su oni veza
izmedu skole i lokalne zajednice).

e) ucesce u struénim timovima koje direktor formira po potrebi

f) kao evaluatori vaspitno-obrazovnog rada i kvaliteta rada ustanove, u kreiranju
razvojnog plana ustanove i u stru¢nom aktivu za razvojno planiranje, kao i u timovima
za ostvarivanje odredenih zadataka koji po potrebi formira drektor ustanove

g) roditelji u¢enika iz osetljivih i marginalizovanih grupa (socijalna uskracenost, smetnje
u razvoju, invaliditet i dr.) imaju moguénost da ucestvuju u individualnom
obrazovnom planu, da po potrebi predlazu spoljne saradnike u timu koji se bavi
obrazovnim planom, kao i da daju odobrenje za sprovodenje tog individualnog
obrazovnog plana. Oni imaju mogucnost i da prisustvuju obrazovno-vaspitnom radu
kao pomo¢ detetu

Princip saradnje sa porodicom, tj. u¢esce roditelja u Zivotu obrazovno-vaspitne ustanove treba
da postane jedno od vaznih merila za procenu kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada.
Predskolska ustanova/S8kola trebalo bi da razvije procedure da ohrabri i podstakne
participaciju, da je ucini odrzivom i da ona postane deo vaspitno-obrazovne prakse,a ne
izolovani primer koji zavisi od motivacije i entuzijazma pojedinaca u vrti¢ima/S8kolama.

Umesto zaklju¢ka: Sta sve jo§ mozZete da uradite!

+ Idite redovno na roditeljske sastanke i predlozite teme koje su vazne za vas kao roditelje,

» Zamolite da prisustvujete nekom casu, da Cujete Sta deca uce i1 vidite kako se sa njima
radi; napravite listu znanja i veStina koje imaju roditelji i ponudite nastavnicima da
pokazete deci, ili da im ispricate nesto zanimljivo 1 korisno;

» Napravite na roditeljskom sastanku listu sa e-mail adresama roditelja i formirajte grupu
kojoj ¢e odeljenjski stareSina u odredenim intervalima slati vazne podatke — izostanci,
ocene, lepi dogadaji, primeri drugarskog ponasanja, poziv na saradnju oko reSavanja
gorucih problema

* Ponudite odeljenskom staresini/vaspitacu pomo¢ oko izrade broSure/a o vaznim pitanjima,
ukljucite I decu; broSure mogu biti o projektima koje su deca izradila, izlozbama koje su
napravila, 1 sl.

» Napravite kutije za sugestije u koje ¢e roditelji ubacivati svoje ideje (isto to mozete da
napravite | na internet)

* Napravite na internetu “kutije” u koje ¢e deca ubacivati pitanja na koja ocekuju zajednicki
odgovor roditelja, nastavnika, stru¢nih saradnika i direktora. Nemojte ¢ekati da se desi
nesto lose, reagujte unapred.

» Napravite sa nastavnicima i decom Skolske novine; mogu biti elektronske (ne zahteva
finansijska sredstva) i izlaziti jednom godisSnje (na kraju godine kao ilustracija svega sto je
bilo vazno)

« Ukoliko neko od roditelja ima NGO koji se bavi obrazovanjem, akreditujte program i
onda ga ponudite Skoli besplatno




Udestvujte u procesu obrazovanja i vaspitanja svoje dece!



